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Reunião de planejamento 2021

25 ANOS!



Agenda

9:45                          Sumário atividades - fatos 2020/ planos 2021

12:00                      Encerramento

1. Modelo  econômico

Mônica

Rafael

Monica/Rodrigo

Beth

Fatima

continuo Debates/atribuição responsabilidades

11:00        Integração comunitária

Lucas

Monica

Beth

11:25     Premiações

Mônica

9:45         Recursos humanos/capacitação
Ana Paula

10:00      SE LOGA, Paraisópolis

10:40       Programa gestantes

9:50         Reforço escolar/ Impulso Alfa/Projeto Sou Digital

10:15     Oficinas infantis/comemorações/passeios/contrib. assistenciais

10:30        Dançaspopulares

Ana Paula

10:50         Mostra Cultural 2020/2021

Todos

11:20      Relatório financeiro 2020/ orçamento 2021

10:20       Programa de Esportes 

Mônica

AP/Lucas
10:10      Artes/Ingles

9:00                  Abertura/roda de apresentação/Dinâmica: Você se Reconhece? Monica/Sueli Leitão

11:45     Planejamento estratégico: Casa da Amizade 2.5, Paraisopolistem Mate

11:10       Certificações/Questoesjurídicas:  LGPD, termos consentimento

11:30      Projeto Laranja

Lucas/AP



✓ Ana Paula

✓ Beth

✓ Fatima

✓ Helvio

✓ João

✓ Kamilly V.

✓ Luana

✓ Lucas

✓ Michaela

✓ Mônica

✓ Rafael

✓ Rodrigo Z.

✓ Sueli

✓ Stefanie

Presentes ao Planejamento 2021

2020



DIRETORIA EXECUTIVA
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Recursos humanos – histórico
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Atividades de capacitação – internas 

2019

Capacitação – atividades internas 2020

data local curso instrutor

duração participantes

(*)

6/jan/20
manhã

Casa da Amizade

Formação - acompanhamento pedagógico -

Português Luciana Mation 4 h AP, LR, RR

6/jan/20
tarde

Casa da Amizade Formação – planejamento Mostra Cultural 2020 Luciana Mation 4 h AP

7/jan/20
manhã

Casa da Amizade
Formação – Metodologia ativa, aliada dos 

educadores do século XXI
Karin Vianna 4 h AP, LR, MM, LM, GS

6/mar/20 Instituto Singularidades
Oficina: Dificuldades de aprendizagem: um 

problema de saúde ou de ensino?
Denis Plapler 3h MM

Zooms Diversos Casa da Amizade
Reunião de acompanhamento pedagógico/evisão

de estrategias
Luciana Mation 4 h AP,  LR, MM

A partir de 
23/mar/20 

zoom Reunião diária dos professores Monica Mation 2 h
AP,  LR

(RR 1/sem)

(*) LM=Luciana Mation, AP=Ana Paula, D=Delvanice, RR=Rafael, MM=Monica, LR=Lucas, LM=Luciana Mation, GS=Grazi Santos



Capacitação: atividades externas 2019

Capacitação: atividades externas 2020

Data Local curso instrutor

duração participantes

(*)

21-22/jan/20
Centro de Formação da 
Vila

Como se organizam as aulas de matemática? O trabalho 

em torno das sequencias didáticas, jogos e discussões
Lais Pereira de Oliveira 12 h Ana Paula

fev-dez/2020 
Inst. Educacional Prof
Pasquale Cascino Licenciatura em Educação Física (em andamento) vários 800 h Rafael

jan-jun/2020
Universidade S.Amaro - UNISA 

(semipres.) Bacharelado em Educação Física (em andamento) vários 600h Lucas

4/mar/20 webinar A jornada das ONGs Plus Marcelo Estraviz 0,5h Monica

4/mar/20
PUC-SP

Defesa de doutorado: Politicas de Formação de 

Professores da Educação Básica no Brasil
Daniele Lima Kramm 3 h

Monica

16/mar/20 webinar Critérios do Selo Doar Marcelo Estraviz e João 
Paulo Vergueiro

1 h Monica

26/mar/20 webinar Compliance e gestão em tempos de crise
Danilo Tiisel, Marcio 

Zeppelini, Ricardo Monello 1 h Monica

27/3/20
webinar ONGs e a gestão da crise - o que precisa ser feito 

AGORA

Carlos Pignatari (AMBEV 
VOA, M. Cecilia Lins 
(ProSaber SP), Luiza 

Teixeira (Luta pela Paz), 
Marcelo Estraviz (Instituto 

Doar)

1h Monica

14/4/20

Zoom meeting - HGSE 
Multimedia Brazil Webinar on COVID-19 Response Report

Prof Fernano Reimer, 
Claudia Costin, Lucia 
Dellagnelo, Teresa 

Pontual, Denis Mizne, 
Tabata Amaral

1,5 h
Lucas Ramos

14/4/20 Zoom Graded Graduada Além das Fronteiras Fabiola Oliveira e outros 1,5 h Monica

16/4/20 Webinar Insper

Como garantir renda a trabalhadores em quarentena? 

Pagamento da ajuda de emergência durante a pandemia 

de coronavírus é só o começo.

Ricardo Paes de Barros 1 h Monica

28/4/20 webinar
Em época de COVID-19 as doações e o voluntariado são 

fundamentais a sua entidade?

Audisa: 
AlexandreChiaratti, 

Mateus Ferreira: 
1.5 h Mônica

(*) AP=Ana Paula, LR=Lucas, G=Gilnei, RR=Rafael, MM=Monica, LA=Luana



Capacitação: atividades externas 2019
data local curso instrutor

duração participantes

(*)

16-17/6/20 Webinar Margi Education
Sala de Aula com Google Meet e Classroom

Start
Reginadldo Santana 5 h Mônica

25/7/20
Centro de Formação da 
Vila

Ensino remoto, presencial e híbrido: a nova 

ecologia da aprendizagem

Alfonso Bustos (Espanha) 
e Sonia Barreira (Grupo 

Critique/Brasil)

2h Mônica

25/7/20
Centro de Formação da 
Vila Aprendizagem em tempos de pandemia Maria Tereza Perez Soares 2h Mônica

2/9/20
Webinar Instituto 
Unibanco

Desafios da Gestão Escolar | Gestão da 

Educação Pública em Tempos de Crise
1,5 h Monica

2/9/20 Webinar Singularidades Aprendizagem com foco em evidências
Margareth Polido e 

Lilian Basich
1 h Monica

1-2/10/20 ProSaber Questões Étnicos Raciais Cintia Rocha 4 h Rafael

5/10/20 Instituto Filantropia
Lei Geral de Proteção de Dados e seus 

impactos nas organizações da sociedade civil
Sabrina Vieira Sacco e Cláudio

Ramos
4 h Elizabeth

15/10/20
Webinar Instituto 
Unibanco

Educação: como avançar em circunstancias 

adversas – parte I
Rossieli Soares, Alexandre 
Schneider, Marisa Abreu

1,5 h Monica

28/10/20
Webinar Instituto 
Unibanco

Educação: como avançar em circunstancias 

adversas – parte II
Bruno Caetano, M. Helena 

Castro e Washington Bonfim
1,5 h Monica

11/11/20
Webinar Instituto 
Unibanco Desafios da Educação Inclusiva

Secretarias Educ do Ceará, 
Paiui e xxx

1,5 h Monica

(*) AP=Ana Paula, LR=Lucas, G=Gilnei, RR=Rafael, MM=Monica, LA=Luana

Capacitação: atividades externas 2020

https://cfvila.com.br/alfonso-bustos
https://cfvila.com.br/sonia-barreira
https://cfvila.com.br/tereza-perez


Reforço escolar - Missão

”Ser um apoio à escola, à família e à criança, com foco na 

aprendizagem do aluno em português e matemática, por 

meio de atividades em grupo e individuais, para conquistar 

a melhora no desempenho do aluno e no comportamento, 

acolhendo-o com carinho e atenção”.



Reforço escolar 2020

alunos presenciais   

media = 48

frequência presencial 

media = 66%



✓ Pre-pandemia até 18/3/20 (crianças presenciais 6-14 a) (58 em 2019): 

➢ 48 crianças, duração 4,5 h/sem (2ª/4ª/6ª) em 3 turmas 

✓ Com pandemia a partir de (crianças presenciais 6-14 a): 

➢ 48 crianças, duração 3 h/sem (2ª/4ª ou 3ª/5ª) em 7 turmas 

✓ 66% frequência presencial (79% em 2019)

✓ 50% meninas (54% em 2019)

✓ 60% período da manhã (65% em 2019)

✓ escola regular de origem dos alunos (75% municipais):

• CEU Paraisopolis 28% (35% em 2019)

• EMEF D. Veremundo 28% (22% em 2019)

• EE Homero: 15% (13% em 2019)

• EMEF Perimetral: 13% (4% em 2019)

Reforço escolar presencial 2020



Reforço escolar presencial – histórico (14 anos)
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Reforço escolar 2020

✓ Classificação livros (26@28/fev/20 carnaval)

✓ Oficina sobre COVID-19 (18/mar/20) 

✓ Suspensão do atendimento em 19/mar/20 (pandemia)

✓ Aulas remotas (apoio as atividades da escola através do GSA)

✓ Apoio de voluntários a distância = tutores (atividades do GSA)

✓ Questionário consulta às famílias (96% adesão ao retorno)

✓ 7/out/20 retomada das aulas presenciais na CA:

• número reduzido de alunos, turmas ~unisseriadas

• protocolos sanitários (temperatura, álcool gel, distanciamento)

• 2 semanas de acolhimento

• apoio presencial às atividades do Google Sala de Aula

• Impulso Alfa: oficina semanal de alfabetização prof Karla (p/ alunos 3º/4º EF não 

alfabetizados, grupo pequeno)

✓ 14/dez/20: premiação ano letivo CA (tênis, captação Beth) 

• alunos com maior % atividades GSA concluídas  

• profissionais (6)



Projeto Sou Digital

➢Continuidade da parceria iniciada em 2018, inclusão digital + trabalhos por projetos

➢Saídas pedagógicas 2020 para Mobile :

➢ iniciada em 17/fev. nas tardes de 2ª, 15 alunos CA e 15 monitores Mobile

➢ depois de 3 saídas: suspensão por causa da pandemia

➢ Out/20: Mobile (2 educadores + alunos monitores) começou a oferecer aulas por 

zoom para grupo de crianças CA 3º/4º EF (3ª e 5ª)

➢Live Mobile 28/nov/20 prof Maira: participação CA (Ana Kethelyn+Monica) c/ cachê!

➢Desafios 2021: 

➢ retomar por zoom 1º semestre e presencialmente na Mobile 2º semestre?

➢ outra escola para saídas pedagógicas turma manhã?



SE LOGA, 

PARAISÓPOLIS
Diagnóstico: necessidade de atenuar o aumento da desigualdade do aprendizado 
dos alunos de Paraisópolis durante a pandemia do COVID-19:

▪ Alunos inativos tendem a regredir

▪ Alunos desconheciam as ferramentas digitais de ensino remoto

▪ Escolaridade dos pais em geral menor que a dos filhos

▪ Falta de dispositivos tecnológicos modernos (EF e EM):
▪ Só 25% tem computador em casa

▪ 96% tem acesso a celular, sendo que metade não é celular próprio (só disponível quando a 
mãe/pai volta do trabalho)

▪ Computador e celular são compartilhados com irmãos

▪ Alunos capacitados podem ser multiplicadores!

Etapas:

▪ Fase 0: acolhimento das famílias e mapeamento de necessidades individuais

▪ Fase 1: integrar aluno desenvolvendo competência no uso do Google Sala Aula

▪ Fase 2: monitorar avanço do aluno 2-3/semana + apoio individual nas 
atividades, busca ativa dos alunos desconectados 



SE LOGA, 

PARAISÓPOLIS

• adaptação para a fase COVID-19: a oferta de contraturno pela CA 
precisava ser substituída por apoio ao turno escolar!  

• modelo de ensino emergencial remoto das escolas publicas locais = 
atividades assíncronas no Google Sala de Aula para Fundamental (*) e 
Médio. Pouquíssimas atividades síncronas (GoogleMeet). Escolas 
queixam-se da adesão muito baixa ao GSA – da ordem de 25%. 

• o novo sistema exige considerável esforço das famílias, agravado pelo 
fato de que muitas mães/pais da comunidade saem para trabalhar e 
tem escolaridade inferior à das crianças.

(*) exceto E. Fund I das escolas estaduais, que optou por usar whatsapp



SE LOGA, 

PARAISÓPOLIS

• casas pequenas (media 26 m2) e ruidosas, local de estudo precário, pouca 
oportunidade de concentração 

• maioria das crianças não tem hábito de “lição de casa”, dificuldade de criar uma 
rotina de estudos 

• levantamento das limitações de conectividade: 96% tem celular (sendo metade 
pertencente aos pais), 25% tem computador compartilhado com irmãos

• a partir da retomada das aulas regulares (fev/21?) as escolas terão ensino 
hibrido: aulas presenciais x atividades assíncronas no GSA. 



SE LOGA, PARAISÓPOLIS

ativ

concluíd

as

ativ

pendente

s

% 

avanço

ativ

fut

total 

ativ

Regente Disp. EMEF

1o EF 

mun 1C Sandra *@ Bruno Rocha de Castro 

PERIMETR

AL 35 5 88% 0 40

1B Luciana

Maria Yasmin de Sousa C.

Branco

PERIMETR

AL 0 36 0% 0 36

1E

Luciana 

A. *@ Sophia Andrade de Jesus

PERIMETR

AL 14 9 61% 1 24

1E

Luciana 

A. *@ E-Henrique Barbosa Moraes

PERIMETR

AL 23 3 88% 0 26

1B Luciana *@&

Ext-Enzo Gabriel Gomes 

Ramalho

PERIMETR

AL 33 5 87% 0 38

Tela de entrada do Google Sala de Aula

about:blank


Inglês 2020 (Stefanie e Adriana)

✓ 2020:

• para crianças (metodologia EFALL):

✓ manhã (Stefanie): iniciada 4/fev, 5 aulas até pandemia, 9-10 a

✓ tarde (Adriana): iniciada 4/fev, 3 aulas até pandemia, 11-14 a

• para profs: metodologia Learning English with Jennifer 

✓ 3ª 11:00-12:00 (por zoom), mai-nov: ~30 aulas, 3 alunos

✓ 2021:

• para crianças (metodologia EFALL, 13 crianças presenciais inscritas

✓ tarde (Stefanie): começará 26/fev, 3ª  16:00-16:50 , 11-14 a

• para profs (metodologia Learning English with Jennifer) 

✓ 3ª 15:30-16:00 (por zoom)



Oficinas infantis – histórico

Nota 1: em 2019:
• houve 12 oficinas durante a semana (exclusive artes/inglês)
• não houve oficinas Mostra Cultural 
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✓ 2020

✓ Transformações da água

✓ Mistura de liquidos

✓ Entrevista Dulce Braga (Sabor de Maboque)

✓ suspensas pela pandemia

✓ 2021

✓ Descontinuar?

Oficinas Infantis



✓ 11/jan: reunião planejamento anual (9 participantes)

✓ aniversariantes do trimestre: 

✓ junto com eventos: 23/fev, 10/out, 5/dez

✓ 1 bazar (29/fev): demais suspensos pela pandemia

✓ outros eventos programados (passeio Mães, festa junina, homenagem 

pais, Dia da Criança, almoço confrat. volunt.+educadores): cancelados 

(pandemia)

✓ 15/ago: jubileu CA  (25 a!) – zoom com bolo

:

Comemorações/eventos 2020



• 3/abr: cestas básicas Páscoa

• 22/mai: kits material limpeza

• 26/jun: cestas básicas + máscaras

• 25/set: sabonete liquido

• 18/nov: álcool gel Minuano

•

• 21/nov: tickets MaC Lanche Feliz 

• 14/dez: kit Natal (2 frangos + panetone)

• 14/dez: brinquedos Casas Bahia

•

Ações assistenciais COVID 2020 
(para famílias CA)
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Piscina do CEU a pé 31/jan ~40 5

Praia de Bertioga CA 7/mar 38 6

Biblioteca Pro-Saber: contação histórias Ailton Guedes
(demais mensais foram canceladas por motivo da pandemia)

a pé 15/mar ~21/ 

visita 

3-4/ 

visita

Impulso Alfa vai ao Museu do Futebol Uber CA 21/dez 6 3

Passeios externos 2020



✓ programa Jovem Crescer 2020 (contraturno 8º e 9º ano EF, 4 

tardes/sem; a cada dia 100 min de Portugues e 100 min de 

Matemática): 4 novos admitidos (André, Ana Kethelyn, Bianca e 

xx)

✓ Grazi: ex-J&M, confirmada prorrogação bolsa de estudos 

Pedagogia na Faculdade Singularidades em 2021 

✓ 3 ex-alunas participaram de processo seletivo para ETEC (boletim 

2019) – aprovadas

✓ 2 alunos participaram do processo seletivo Escola da Vila

✓ fortalecida integração com coordenadoras pedagógicas escolas 

municipais parceiras (Maristela-EMEF Perimetral, Neila-EMEF P. 

Freire, Tereza-EMEF CEU, Daniela C-EMEF D. Veremundo, profs

de portugues das ecolas de EM estaduais e ETEC, ProSaber

(Luana), Graded (Luciana Castro, Graduada além Fronteiras)

Foco Educação: fatos relevantes 2020



REVISITANDO PLANEJAMENTO ESPORTES 

2020 (consequências pandemia)

Conhecimento sobre o corpo:

Anamnese (realizado)

Nutrição (não realizado)

Primeiros Socorros (alunos da 

tarde). (não realizado)

Jogos:

Jogos Simbólicos (realizado)

Jogos de construção

Jogos com regras (realizado)

Jogos pré-desportivos (realizado)

Jogos cooperativos

Jogos populares

Esportes Alternativos e de 

Aventura:

• Le Parkour (não realizado)

• “Acampamento” (não realizado)

Oficinas: 

• Libras (não realizado)

• Jogos Matemáticos ( realizado)

• Torta na cara (conhecimentos 

gerais) (realizado)

• Basquete Janeth?

• Espaços esportivos e formas 

geométricas (não realizado)

• Tabela de espaços esportivos em 

Paraisópolis (em atualização)

Esportes:

portes:

• Futebol (campeon.)(não 

realizado)

• Basquete ( não realizado)

• Vôlei (realizado)

• Tênis de mesa (não realizado)

• Badminton (campeon.)

• Multiesportes (campeon.)

(Olimpiada?) (não realizado)

• Campeonato de mães (não 

realizado)

Lutas:

• Lutas tradicionais (realizado)

Ginásticas:

• Geral (não realizado)

• Acrobática (não realizado)

Geral

• Trabalho de conscientização 

com alunos do uso e limpeza 

do espaço (realizado)

• Alongamento para mães?



Conhecimento sobre o 
corpo:

Anamnese (atualização)

Nutrição 

Primeiros Socorros

Jogos:

Jogos Simbólicos 

Jogos de construção

Jogos com regras 

Jogos pré-desportivos 

Jogos cooperativos

Jogos populares

Planejamento preliminar 2021

Esportes:

• Futebol (campeon.)(gol a gol)

• Basquete ( adaptado)

• Vôlei (sentado)

• Tênis de mesa (adaptado)

• Badminton (campeon.)

• Campeonato mães 

Lutas:

• Lutas tradicionais (movimentos 
individuais)

Ginásticas:

• Geral (movimentos individuais)

• Acrobática (movimentos 
individuais)

Esportes Alternativos e de 
Aventura:

Le Parkour

Trilha (Parque Burle Marx).

Oficinas: 

Libras 

Jogos Matemáticos 

Basquete Janeth?

Espaços esportivos e formas 
geométricas 

Tabela de espaços esportivos 
em Paraisópolis 
(atualização)



AVALIAÇÃO DE CAPACIDADE DA QUADRA: 21



Danças populares – frequência 2020 - mães

media = 9
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Danças populares – frequência 2020 - crianças
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DANÇAS POPULARES – CRIANÇAS/JOVENS

Principais aspectos 2020 

- A convite da ONG FabricAções, em xxx ministrei 

um workshop de Dança Africana no evento 

“Áfricas que vejo por onde ando” no espaço deles 

e levei os jovens: Nemias, Ewerthon e Julia, para 

terem contato com outros jovens de forma virtual 

do Campus Avançado Carmo de Minas (Instituto 

Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do 

Sul de Minas Gerais) no mês de novembro. 

- A convite dos jovens do Pró-Saber, levei os 

alunos para apresentarem na live da Banda 

Tocando a Real em xxxx

- Baixa participação dos jovens durante o período 

em que aulas foram oferecidas por zoom

Planejamento 2021

JANEIRO

• Reunião com os alunos sobre comprometimento e 

faltas para com as aulas.

• Retomar a ideia de trabalhar um ritmo por mês e 

tentar trazer professores convidados.

• Ritmo sendo trabalhado “Funk pop”.

FEVEREIRO

• Ritmo hip-hop

• Professor convidado Silas.

• Pensar e articular sobre a MC 2021.

MARÇO

• Ritmo afrobeat

• Professor convidado Louis.

• Escolher junto com os alunos músicas para a MC 2021 para 

começarmos aos poucos os ensaios (se houver?)

ABRIL

• Aula de expressão corporal

• Palestra sobre relações étnico-raciais (repassar para os 

alunos o que absorvi da formação do Pró-Saber com a 

palestrante Cintia), ampliar a mente e os olhares dos jovens 

para o assunto.

• Ensaio MC 2021?

MAIO

• Ritmo Flamenco

• Professor (a) convidado (contato Monica)

JUNHO

• Ritmo Country/ sertanejo

• Ensaio Festa Junina da CA

JULHO

• Repassar alguns ritmos

• Papel invertido (aluno vira professor)

• Ensaio MC 2021?

• Gravação do vídeo?



DANÇAS POPULARES – MÃES

Principais aspectos 2020

- Assiduidade das mães nas aulas virtuais de 

zumba (Zoom) durante a quarentena (desde 

4/abr, media de 9 presenças/aula, incluindo 

diversas voluntárias externas à comunidade

- Apresentação na live da Banda Tocando a Real 

do Pró-Saber.em nov

- Encontro na CA para gravar o vídeo da 

coreografia a ser apresentada na MC 2020 on-

line. em xxx

- Participação em 2 aulas de ioga ministradas 

pela prof Thais Prado e pelo prof Vitor Dias (trupe 

Benkaky) em mai-jun/2020

Planejamento 2021

JANEIRO

• Revisão de algumas 

coreografias.

• Ritmo pisadinha/ sertanejo

FEVEREIRO

• Aula de funcional com 

professor convidado.

MARÇO

• Ritmo afro

ABRIL

• Palestra sobre relações

étnico-raciais

MAIO

• Aula de zumba fitness

JUNHO

• Ensaio para Festa Junina CA



✓ 9 gestantes receberam enxoval (23 em 2019) – efeito da pandemia

✓ 50% vai ter o primeiro filho (57% em 2019)

✓ sessões no último sábado de cada mês (exceto dez)

✓ cadastramento: entrevista individual:

✓ Módulo I (~1h): “Gravidez, cuidados com o bebê, métodos 

contraceptivos”

✓ Módulo II (~1h): “Sinais de parto”

✓ estatísticas STS-CL gestantes: 

✓ 2017: 70 nascimentos/mes nas familias de UBS I, II e II 

Paraisópolis (~840/ano) 

Programa gestantes 2020



✓ idade média = 26 anos (ref 2019: 22)

✓ faixa etária: 15-40 anos (ref 2019: 13-40 anos)

✓ 30% abaixo de 20 anos (ref 2019: 30%)

✓ média 1,9 filhos (incluindo bebê na barriga) (ref 2019: 2)

✓ 100% fazem pre-natal em Paraisópolis (100% em 2019)

✓ 70% não fazem curso de gestantes * (ref 2019: 35%) – efeito pandema

✓ recebem bolsa-família: 20% das gestantes que já tem filhos

✓ pretende matricular em creche? sim

✓ idade inicial desejada p/ creche? 1,5 anos (6m 2019)

Perfil gestantes 2020 (cont)



Programa Gestantes – histórico enxovais

Total acumulado ~ 2671 enxovais desde 1996

Doadora D. Beth ainda não sinalizou continuidade em 2021!
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✓ XV Mostra Cultural de Paraisópolis (19/set/20)

✓ local: virtual pela 1ª vez!

✓ tema: “Território do cuidar, educar e empreender ”

•Participação da Casa da Amizade:

• Curadoria

• encontro de engajamento de gestores de educação (Iris Consultoria) 

(6/mar Esc Graduada)(19/jun on line)

• concurso logotipo: 

• vencedora geral = M. Clara (CEISER, aluna dança CA)

• 3º lugar na categoria pequenos (4-6ª): Miguel (atual aluno CA)

• concurso redação para 3º EM: 

• ineditismo da prova on-line requereu 10 revisões do regulamento!.

• tema: Caminhos do ensino à distância no Brasil

• sala de exposição virtual: jogos e brincadeiras, contação de historias

• gravação de coreografia na quadra (Rafael + mães!)

Mostra Cultural 2020



✓ XVI Mostra Cultural de Paraisópolis (19/set/21)

✓ local: on line?

✓ tema: “Reinventar um novo mundo”

✓ reflexão: Para reinventar um novo mundo se faz necessário contemplar a sua 

história e cuidar do meio ambiente individual e coletivo

✓ participação em concurso logotipo MC

✓ participação em concurso de redação (só E. Medio)

✓ gravação do video: coreografias crianças/jovens e mães

✓ sala virtual com exposições

✓ participação na Curadoria 

Mostra Cultural 2021: planos



✓ Fórum Multientidades de Paraisópolis

✓ CA participou em 100% das 12 reuniões mensais (última 5a f do mes)

✓ local das reuniões: rodízio entre instituições; virtual a partir de mar/20

✓ apoio CA na articulação, revisão de atas, controle de pendencias

✓ CA manteve forte participação no Grupo de Trabalho de Educação da Multi

✓Mobilização para conversão de EE M. Zilda e EE Etelvina em PEI 

✓ Conselho Gestor de ZEIS do Paraisópolis (Urbanização)

✓ 14 membros (7 poder publico, 7 sociedade civil)

✓ CA representa segmento Entidades

✓ suplente = Assoc. Vitoria Regia – Isabel

✓ 6 reuniões em 2019

✓ prioridade: problema do Córrego Antonico (invest R$ 100-150 

milhões)

✓ Implantação Parque Paraisópolis (64 mil m2) – quase concluída

Integração comunitária  2020



➢ Corpo de Bombeiros: CLCB renovado em 8/mai/19; válido até 8/mai/22

➢CMDCA: dados atualizados em 2019,; pedido de renovação encaminhado em 18/jan/21; 
valido até 19/fev/21

➢Laudo habitabilidade/ART (Bellina): atualizado em abr/19; válido até mai/22

➢ Eletropaulo/ENEL (interligação oficial)- Lucas??

➢Solicitações de interligação oficial: 1ª 2/dez/14; 2a 24/out/18

➢7 visitas presenciais CA em 2018 aos postos de atendimentos Conceição e Sto Amaro

➢Entraves para obtenção de comprovante de endereço (negativas SMADS e SEHAB)

➢nov/2019: visitas de campo da Eletropaulo anunciando plano de regularização do território

➢ COMAS: indeferido em 2019; reiniciar em 2021

➢ Certif. Reconh. Entidade Promotora de Direitos Humanos: val até 26/ago/20 – Mônica 
atualizar 

➢ Isenção de ITCMD (imposto de transmissão causa mortis e doações): obtida em 20/jan/20, 
val até 19/jan/23

➢ Cadastro Estadual de Entidades (necessário p/ Nota Fiscal Paulista) CRCE 0051/2020

➢ Certificado Regularidade FGTS: OK, sem pendencias

Certificações: fatos 2020 - planos 2021



✓ Conquistas 2020

✓ LGPD (Lei Geral de Proteção de Dados Pessoais):

✓ Politica de privacidade

✓ Código de ética/conduta

✓ Acesso ao Ambiente Virtual de Aprendizagem dos 

alunos (assistidos e presenciais)

✓ Termos de adesão ao voluntariado

✓ Termo de Responsabilidade e Livre Consentimento 

(inclui aspectos COVID)

Foco Gestão



✓Ekloss – Instituto Neonergia:

✓ Impactô Especial COVID 2020

✓400 projetos inscritos, 16 selecionados (8 SP, 8 RJ) 

✓ $ 20.000 + 13 sessões aceleração de 2h até 
12/abr/21 + 2 pitches

✓ Instituto Cyrella: Lado a Lado – semi finalista

✓Associação dos Funcionários Citi (Geração de 
Progresso)

✓80 projetos inscritos, 2 selecionados

✓categoria Educandos: vencedora CA (47% votos)

✓categoria Educadores: vencedora Ensina Brasil

Premiações 2020



Fatos relevantes - histórico COMAS (PA-2016-0.180.662-7) 

✓ 27/jul/16 solicitação de inscrição (1409/2016-ORG)

✓ 20/out/16 visita técnica CRAS-VA à CA (Elen e Silvia Marina)

✓ dez/16 reunião com gestora Ladir no CRAS-VA 

✓ 29/jun/17 comunicação de indeferimento (Oficio COMAS 266/2017)

✓ 28/jul/17 pedido de reconsideração protocolado no COMAS (CT-CA-2017-027 r5)

✓ 18/jan/18 reunião convocada pela assistente social Adriana Sabiá no CRAS-VA (Beth, 

Monica, Adriana, gestora Vera que substituiu Ladir)

✓ 22/jan/18 visita técnica local CRAS-VA (Adriana Sabiá) + email de 

solicitação de docs

✓ 29/jan/18 MM envia info complementar para CRAS-VA (CT-CA-2018-003)

✓ 11/jan/19 visita de MM e Andrea S. à nova gestora Izildinha no CRAS-VA

✓ 14/jan/19 MM encaminha para CRAS-VA CMDCA renovado até 19/fev/21

✓ 16/jan/19 Izildinha visita CA com MM

✓ mar/19: Izildinha é exonerada, dispõe-se a ajudar em novo pedido de inscrição 



✓ Planos/desafios 2021

✓ Captação voluntários remotos (compromisso Citi)

✓ Projeto Laranja (1º semestre) – ver 3D

Focos Gestão



✓ Planejamento Estratégico 2021-2026

✓ Casa da Amizade 2.5

✓ Paraisopólis tem Matemática (foco EF II)

Focos Gestão 2021



Encerramento

video Transformar (3 min, Ibirapuera 27/jul/19)
https://www.youtube.com/watch?v=hJQ9RCMKCx0

https://www.youtube.com/watch?v=hJQ9RCMKCx0
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